
 
 
La Communauté d’Agglomération  

CAUX SEINE AGGLO 
(50 communes, 78 000 habitants) 

 

Conservatoire à Rayonnement Départemental  
(850 élèves, 64 professeurs, 4 sites d’enseignements) 

 

Intervenant en milieu scolaire et Chorale H/F 

poste à temps complet (20 h) 
 

 

Le Conservatoire est un lieu où tous, musiciens en herbe, en devenir ou déjà experts, peuvent trouver leur 
plaisir et la source du bonheur que leur procurera la maîtrise d'un instrument, de la danse, de la lutherie ou 
du chant.  
Il est, et restera, un atout pour l'image de notre territoire, un territoire où il fait bon vivre et où la 
communauté d'agglomération sait mettre en place des services proches de la population et répondant à ses 
besoins et à ses envies. Grâce à ses nombreux partenaires culturels, de nombreux concerts et spectacles 
sont proposés.  
Le Conservatoire Caux Seine agglo propose un parcours complet d'enseignement musical.  
Il a su évoluer vers les pratiques des musiques actuelles et de la danse, et par une collaboration avec les 
acteurs locaux de l'enseignement musical, a le souci de mailler le territoire au plus près des 50 communes 
qui le composent pour le bien-être de ses habitants.  

Fort de ses 850 élèves et 64 professeurs, le conservatoire dispense 900 h d'enseignement hebdomadaire, sur 
quatre sites de cours. 47 disciplines y sont proposées aux élèves, de tous âges (à partir de 4 ans) et de tous 
horizons, internes ou non à la Communauté d'agglomération.  

Missions 
 

 Sous l’autorité hiérarchique de la Directrice des Arts de la Scène, au sein du Pôle Grands 
équipements culturels et sportifs, vous : 

 

• Assurez les interventions musicales dans les écoles du territoire de la Communauté 
d’agglomération Caux Seine Agglo, 

• Participez aux réunions de préparation, 
 

• Participez aux spectacles des écoles et du Conservatoire. 
 

Profil 
 

Vous êtes titulaire du DUMI et/ou du concours d’Assistant d’enseignement artistique principal 
Vous disposez d’une première expérience significative dans l’enseignement artistique, 
Vous disposez de bonnes capacités relationnelles et de qualités d’écoute. 
Permis B (mobilité indispensable entre les sites d’enseignement) 

 

Conditions de recrutement 

Cadre d’emploi de catégorie B  -  Assistant(e) territorial principal  
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle 
Avantages sociaux : participation mutuelle labellisée, CNAS, prévoyance, Amicale du personnel, 
conciergerie, participation à la restauration… 

 

 
 

 

Candidature (lettre de motivation+CV+photo) à adresser avant le 25 mai 2024 
 

CAUX SEINE AGGLO 
Madame la Présidente 

A l’attention de Madame Kathy HEBERT 
Maison de l’Intercommunalité 

Allée du Câtillon – BP 20062 - 76170 Lillebonne 
https://www.cauxseine.fr/services/emploi-et-entreprises/travailler-chez-csa/ 

https://www.cauxseine.fr/services/emploi-et-entreprises/travailler-chez-csa/

