
Dumiste
Offre n° O059260602001104
Publiée le 02/06/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Mairie de coudekerque-branche 

3ème Ville de la Communauté Urbaine de Dunkerque
Ville surclassée 150 - 400 000 habitants

Site web de l'employeur :   http://www.coudekerque-branche.net 

Lieu de travail :    CS 30119, Coudekerque-Branche (Nord (59)) 

Poste à pourvoir le :   01/09/2026 

Date limite de candidature :  31/07/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une cessation de fonction de l'agent précédemment sur le poste

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Culture > Enseignement artistique 

Grade(s) recherché(s) :   Assistant d'enseignement artistique
Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe
Assistant d'enseignement artistique principal de 1ère classe

Métier(s) :    Enseignant ou enseignante artistique 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 20h00 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Experience souhaitée :  Confirmé

Rémunération indicative :  Rémunération statutaire - régime indemnitaire selon le grade et les compétences - chèques
déjeuner - œuvres sociales : Plurelya-

Descriptif de l'emploi :

Réaliser les interventions musicales en milieu scolaire et hors temps scolaire (petite enfance, EHPAD...)

Missions / conditions d'exercice :

1. Interventions musicales en milieu scolaire
• Conçoit, prépare et conduit des projets d’éducation musicale en concertation avec les enseignant·es et partenaires
culturels.
• Met en œuvre des démarches pédagogiques adaptées à l’âge et aux besoins des enfants.
• Développe les compétences musicales fondamentales des élèves : pratique vocale, écoute sensible, rythme,
expression corporelle et découverte instrumentale.
• Favorise l’expression artistique, la créativité, la confiance en soi et la dynamique collective.
• Accompagne les équipes pédagogiques en proposant des outils et prolongements adaptés.
• Participe aux temps de concertation, de préparation et d’évaluation des projets ;
• Valorise les réalisations des élèves à travers des restitutions, rencontres ou événements culturels.
2. Interventions musicales hors temps scolaire et/ou dans les secteurs de la petite enfance, EHPAD…
• Conçoit des ateliers ludiques adaptés
• Propose des activités variées autour du chant, des jeux rythmiques, de l’écoute musicale, de l’expression corporelle
et de la découverte instrumentale.
• Encourage la curiosité, l’épanouissement et l’imaginaire.
• Veille à instaurer un cadre bienveillant, dynamique et propice à l’expression artistique.

Profils recherchés :
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Vous êtes titulaire du DUMI (DIplôme universitaire de musicien intervenant) ou du diplôme d'étude musicale ou du
concours d'assisstant d'enseignement artistique.

CE POSTE EST FAIT POUR VOUS SI…
• Vous possédez de solides compétences musicales, vocales et pédagogiques.
• Vous faites preuve d’écoute, d’autonomie, d’initiative, et d’une grande capacité d’adaptation.
• Vous possédez d’excellentes qualités rédactionnelles et savez créer des supports pédagogiques adaptés aux
différents publics.
• Vous respectez les valeurs de l’enseignement artistique et les règles déontologiques.
• Vous avez le sens du service public et êtes impliqué(e) dans la vie culturelle locale.
• Vous faites preuve de créativité et portez un intérêt aux démarches artistiques inclusives.
• Vous disposez d’une première expérience dans la conception et la conduite de projets partenariaux et participatifs.

Contact et modalités de candidature
Contact :  0328292525

Informations complémentaires : 
Merci d'adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV détaillé + dernière situation administrative pour
les fonctionnaires)
par courriel : maire@ville-coudekerque-branche.fr
ou par courrier : Ville de Coudekerque-Branche CS 30119 - 59411 Coudekerque-Branche Cedex

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o059260602001104-dumiste

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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