
 

  

 Golfe de Saint-Tropez est une Communauté  

de communes atypique.   

 

 Un cadre de vie idéal pour s'épanouir : ses espaces 

naturels de toute beauté, son climat privilégié (300 jours 

de soleil par an) et ses événements nombreux en toute 

saison. 

 

 Un territoire à échelle humaine, avec douze communes 

où la proximité, la solidarité et les échanges sont des 

valeurs partagées. 

 

 Avec 60 000 habitants à l'année, Golfe de  

Saint-Tropez cultive le vivre ensemble en toute harmonie. 

 

 Venez nous rejoindre dans ce  

territoire d'exception ! 

Envoyer un CV et  

une lettre de motivation 

à Vincent Morisse,  

Président de la Communauté de Communes :  

Par mail :  

recrutement@golfe-sainttropez.fr 

Par courrier : 

Communauté de communes 

du Golfe de Saint-Tropez 

Service recrutement 

2, rue Blaise Pascal - 83310 Cogolin 

Pour les candidats statutaires :  

Joindre le dernier arrêté de situation statutaire et les 3 

dernières évaluations. 

 

 

 

 

Golfe de Saint-Tropez recrute 

DEUX INTERVENANTS EN MILIEU SCOLAIRE  
H/F 

Temps complet (20h00)  
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle 

(Cadre d’emploi des Assistants Territoriaux d’Enseignement Artistique) 
pour son Conservatoire de musique et de danse 

 

 
 

 

 

Le Conservatoire Rostropovitch Landowski est un établissement d’enseignement artistique agréé qui rayonne sur les douze communes du Golfe de Saint 
Tropez. Découvrir, apprendre, se perfectionner et s’épanouir grâce à la pratique de la Musique ou de la Danse, tels sont ses objectifs principaux. Implanté 
sur deux sites principaux, à Cogolin et à Sainte Maxime, le conservatoire propose un dispositif d’accueil des personnes en situation de handicap. L’équipe 
est constituée de 30 professeurs et de 6 agents administratifs. 
 
Vos missions : sous la responsabilité du directeur et de la coordinatrice du département, vous assurez les Interventions en Milieu Scolaire (dont les 

O.A.E.) pour ¾ de votre temps de travail ainsi que des cours d’Eveil, d’Initiation ou d’instrument pour le ¼ restant.  

Vous contribuerez à la conception, à l’organisation et à l’accompagnement de projets artistiques au sein du Département, notamment en lien avec vos 

collègues (danse & musique). Vous participerez à la conduite de projets transversaux dans le cadre de la réalisation du projet d’établissement. Vous 

êtes force de proposition dans votre domaine d’intervention. Vous participerez activement aux réunions de travail et commissions thématiques. 

 

Votre profil : Titulaire du Diplôme Universitaire de Musicien Intervenant. Ponctuel, doté d’une efficacité organisationnelle, vous avez le sens des 

relations humaines, du travail en équipe et une aptitude au travail en transversalité. Autonome dans l’organisation de vos activités, vous savez concevoir, 

planifier la mise en œuvre de projets pédagogiques innovants et interdisciplinaires. Vous mettrez à profit votre curiosité artistique et le gout de la 

recherche pour enrichir votre pédagogie et développer des projets artistiques variés et novateurs. Une compétence instrumentale avérée (trombone, 

tuba, cor, chant, saxophone, violon alto…) serait un plus. 

 

Poste à pourvoir : 1er septembre 2025 
Déplacements possibles sur plusieurs communes du territoire 
Permis B et véhicule obligatoires 

 
Date limite pour postuler : le  30 juin 2025 

 


